Guatemala, 30 de julio 2021

Licenciado

Ernesto Salvador Flores Jeréz

Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas
Su despacho.-

Estimado Director:

De la manera mas atenta me dirijo a usted con el propésito de presentarle mi informe
de actividades mensuales conforme a lo estipulado en el Contrato de prestacién de
Servicios Profesionales Individuales en General niimero DGDCFC-029-279-2021
aprobado mediante Acuerdo Ministerial NGmero 628-2021 correspondiente al mes de
julio 2021 y para el cobro de mis honorarios estoy presentando la factura serie:
8391E0F1 No. 2779533032.

ACTIVIDADES REALIZADAS:

1. Asesorar en la formulacion de la metodologia y planificacion para la
formulacién de las politicas Culturales Municipales.

2. Asesorar en la coordinacion de los procesos de organizacion y realizacion de
talleres de actores culturales y autoridades municipales, para la formulacion
de Politicas Culturales Municipales a través del Encargado del departamento
de sociedad civil.

3. Asesorar en la coordinacion de vinculos con las alcaldias de los municipios
que se apoyaran técnicamente para la formulacion de sus politicas culturales
municipales.

4. Asesorar en la identificacion de actores y organizaciones culturales de los
municipios que se apoyaran en la formulacién de sus politicas culturales v
establecer mecanismos de comunicacion.

5. Asesorar en los procesos de elaboracion de documentos, agendas y
presentaciones, entre otros; de politicas culturales municipales y otros
relacionados con la cultura.

6. Asesorar en coordinacién con las alcaldias municipales, la planificacién de
actividades en seguimiento a las Politicas Culturales Municipales.



RESULTADOS OBTENIDOS:

1. Se asesord en la planificacion de los primeros talleres para la formulacién de
las Politicas Culturales Municipales, en los Municipios de San Pedro
Sacatepéquez, San Marcos, y en el municipio de San José la Arada.

2. Seasesord en la coordinacion de los procesos de organizacion y planificacion
de los terceros talleres con actores culturales y autoridades municipales de
Ayutla, San Marcos y Sacapulas, Quiché y Flores, Petén.

3. Se asesord en los procesos y estrategias de vinculacién con las alcaldias
municipales que participan en la formulacién de las Politicas Culturales
Municipales, apoyando en la logistica de la actividad “Segundo taller de
Formulacion de la Politica Cultural Municipal” en Jalapa, Jalapa.

4. Se asesoro en la identificacion de actores y organizaciones culturales de los
municipios, dandole seguimiento a la poblacion participante de Flores, Petén
y de San Pedro Carcha, Alta Verapaz.

5. Seasesoré en la estructura sobre la cual se deberan redactar los documentos
oficiales en los procesos de elaboracién de las Politicas Culturales
Municipales, incluyendo las agendas y presentaciones de las actividades
realizadas durante el mes de julio 2021.

6. Se asesord en la coordinacion con alcaldias municipales, sobre la
planificacién de actividades en seguimiento a las Politicas Culturales
Municipales, en el Festival Gastronémico realizado en San Juan Comalapa,
Chimaltenango.

Atentamente,
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